GESCHAFTSORDNUNG DES VORSTANDS

DES FORDERVEREINS DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR DORTMUND - LOSCHZUG 15
KIRCHHORDE/LOTTRINGHAUSEN E.V.

Forderverein der Freiwilligen Feuerwehr Dortmund
Loschzug 15 Kirchhorde/Lottringhausen e.V.

INHALTSVERZEICHNIS

81 AlIGE@MIEBINES ...ttt b b sttt e 2 b e b e b st ettt e e A4 e b b e b e s e e et e e R b e b ke b e b e e ettt bbbt benene 1
82 Zusammensetzung des VOIrStands................o e 1
83 AUFGADENVEITEIIUNG ...ttt b bbb sttt b bbb et e b et e et e bbb benene 1
84 VOrstandSSITZUNGEN ...ttt b bbbt e bbb ke b e b e et e e bbbt benene 2
85 BESCRIUSSTASSUNG .........cooii ettt b e bbbttt e s b b et e b b e et e e bbbt benene 2
86 ProtOKOITEIUNG ...ttt bttt et b b b e b e sttt e b b e b e b e b e s e ae e e ettt ebebenene 2
87 Forderung von MaBBnahmen durch den Verein ... 3
S8 FINANZICIIE MIREEI ...ttt b et b ettt e bbb ese e b et e as et e se bt ese s ebesessesens 3
89 KONFIIKEF@GEIUNG ...ttt bbbt b ettt e bbb ke b e b e et e ettt ebebenene 4
§10 Anderungen der Geschéftsordnung des VOrstands...............ccoo.ccoovoooovvonevcoereosneeconseeseseesesosessssnsonons 4

8§11 Inkrafttreten der Geschiaftsordnung des Vorstands.................cooiinncccc e 4



(1) Diese Geschaftsordnung regelt die Arbeitsweise des Vorstands.
(2) Sie dient der effektiven und transparenten Fiihrung der Vereinsgeschafte und ist fir alle
Mitglieder des Vorstands verbindlich.

§2 ZUSAMMENSETZUNG DES VORSTANDS

(1) Der Vorstand besteht aus:
» der/dem Vorsitzenden,
» der/dem stellvertretenden Vorsitzenden,
» der/dem Schatzmeister/in,
» der/dem Schriftfihrer/in,
» bis zu zwei Beisitzer/innen.

(2) Die Aufgaben und Zustandigkeiten der einzelnen Vorstandsmitglieder ergeben sich aus der
Satzung und dieser Geschaftsordnung.

§3 AUFGABENVERTEILUNG

(1) Der Vorstand flihrt die Vereinsgeschdfte ehrenamtlich und informiert die Mitglieder
regelmaBig Uber wesentliche Angelegenheiten. Er tragt die Gesamtverantwortung fir die
Leitung des Vereins gemaB der Satzung und den Beschliissen der Mitgliederversammlung.
Der Vorstand sorgt dafir, dass alle Datenschutz- und rechtlichen Vorgaben eingehalten
werden und ist verpflichtet, Gber vertrauliche Vereinsangelegenheiten Stillschweigen zu
bewahren - auch nach dem Ende der Amtszeit.

(2) Der Vorstand libernimmt folgende Aufgaben:

= Vorsitzende/r: Leitung des Vorstands, Vertretung des Vereins nach auB3en,
Vorbereitung und Einberufung von Sitzungen sowie die Umsetzung der Beschliisse des
Vorstands und der Mitgliederversammlung.

= Stellvertretende/r Vorsitzende/r: Vertretung der/des Vorsitzenden bei
deren/dessen Abwesenheit und Unterstiitzung der/des Vorsitzenden in deren/dessen
Aufgaben.

= Schatzmeister/in: Verwaltung der Finanzen, Fliihrung der Buchhaltung, Erstellung des
Jahresabschlusses sowie Vorbereitung des Finanzberichts flir die
Mitgliederversammlung.

= Schriftfiihrer/in: Protokollfiihrung, Pflege der Vereinskorrespondenz und der
Mitgliederliste.

= Beisitzer/innen: Unterstiitzung des Vorstands in speziellen Aufgabenbereichen,
Ubernahme von Sonderaufgaben nach Beschluss des Vorstands sowie fachliche
Beratung in Angelegenheiten der Feuerwehr und Jugendfeuerwehr.
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84 VORSTANDSSITZUNGEN

(1) Vorstandssitzungen finden mindestens dreimal jahrlich statt und werden von der/dem
Vorsitzenden oder, bei deren/dessen Verhinderung, der/dem stellvertretenden
Vorsitzenden mit einer Frist von mindestens zwei Wochen schriftlich oder digital unter

Angabe der Tagesordnung einberufen. In dringenden Féllen kann die Frist auf 48 Stunden
verkilirzt werden. Vorstandssitzungen finden nach Bedarf, mindestens jedoch dreimal im
Jahr, statt.

(2) Alle Vorstandsmitglieder sind zur Teilnahme verpflichtet und missen bei Verhinderung
rechtzeitig Bescheid geben. Auf Einladung kénnen Gaste oder Sachverstandige zu einzelnen

Tagesordnungspunkten hinzugezogen werden.

§5 BESCHLUSSFASSUNG

(1) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter die/der
Vorsitzende oder die/der stellvertretende Vorsitzende, anwesend sind. Beschliisse werden
mit einfacher Mehrheit gefasst, bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des
Sitzungsleitenden.

(2) Vorstandsmitglieder kdnnen an Sitzungen auch per Telefon- oder Videokonferenz
teilnehmen, was ebenfalls zur Beschlussfahigkeit zahlt. Umlaufbeschlliisse per E-Mail oder
digitalen Kommunikationsmitteln sind zulassig, wenn alle Vorstandsmitglieder beteiligt

wurden und mindestens die Halfte zustimmt.

§6 PROTOKOLLIERUNG

(1) Die/der Schriftfihrer/in ist fir die Anfertigung des Sitzungsprotokolls verantwortlich. Bei
deren/dessen Abwesenheit bestimmt die/der Vorsitzende eine/n Protokollfiihrende/n.

(2) Das Protokoll muss mindestens folgende Angaben enthalten:
= Datum, Ort und Beginn der Sitzung,
= anwesende und entschuldigte Vorstandsmitglieder,
= Tagesordnungspunkte,
= Beschlisse und Abstimmungsergebnisse.

(3) Das Protokoll wird allen Vorstandsmitgliedern innerhalb von zwei Wochen zugestellt.
Einwande sind innerhalb von zwei Wochen schriftlich oder digital einzureichen; ohne

fristgerechte Einwande gilt das Protokoll als genehmigt.
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§7 FORDERUNG VON MABNAHMEN DURCH DEN VEREIN

(1) Jedes Mitglied kann schriftlich oder digital Antrage auf Férderung von Projekten oder
MaBnahmen stellen, die dem Vereinszweck entsprechen. Ein Vordruck steht auf der
Webseite zur Verfligung.

(2) Férderantrage missen folgende Angaben enthalten:

» Beschreibung des Projekts oder der MaBnahme,
» Zielsetzung und Nutzen flr den Vereinszweck,
* Finanzierungsbedarf/Kostenplan.

(3) Der Vorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit liber die Annahme oder Ablehnung eines
Antrags und berichtet in der Mitgliederversammlung Uber alle eingereichten Antrage und
deren Entscheidungen.

(4) Auf Antrag eines Mitglieds kann die Mitgliederversammlung Uber abgelehnte Férderantrage
abstimmen. Fur die Annahme ist eine Zwei-Drittel-Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder erforderlich.

(5) Bewilligte MaBnahmen werden vom Vorstand in Zusammenarbeit mit den Antragstellenden
umgesetzt. Der Vorstand Uberwacht die ordnungsgemaBe Mittelverwendung und berichtet
der Mitgliederversammlung tber Fortschritt und Abschluss.

(6) In dringenden Fallen kénnen Forderantrage als Eilantrage gekennzeichnet werden. Der
Vorstand prift deren Dringlichkeit unverziglich. Entscheidungen Uber Eilantréage kénnen
per Umlaufbeschluss gemaB § 5 Abs. 2 der Geschaftsordnung des Vorstands getroffen

werden.

§8 FINANZIELLE MITTEL

(1) Die/der Schatzmeister/in kann eigenstandig Ausgaben bis zu 150€ anweisen. Fur héhere
Betrage ist die vorherige Zustimmung Vorstands in Textform (z. B. per E-Mail oder
Messenger-Dienst) erforderlich. Die Zustimmung ist gemeinsam mit der Buchungsunterlage
zu dokumentieren.

(2) Der Vorstand kann Ausgaben bis zu 1.500 € beschlieBen. Fir dariber hinausgehende
Betrage ist die Zustimmung der Mitgliederversammlung erforderlich.

(3) Bei allen Auszahlungen ist auf eine ordnungsgemaBe Buchflihrung zu achten. Rechnungen
und Belege miissen korrekt auf den Verein ausgestellt sein und den gesetzlichen
Anforderungen entsprechen.

(4) Zwei Kassenprifer/innen, die nicht dem Vorstand angehdren, werden von der
Mitgliederversammlung gewahlt. Sie prifen mindestens einmal jahrlich die Kassenflihrung
und berichten der Mitgliederversammlung.
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8§9 KONFLIKTREGELUNG

(1) Konflikte innerhalb des Vorstands sollen vorrangig im direkten Gesprach geklart werden.
Ist eine Einigung nicht mdglich, kann eine neutrale Person zur Mediation hinzugezogen

werden.

§10 ANDERUNGEN DER GESCHAFTSORDNUNG DES VORSTANDS

(1) Anderungen der Geschéftsordnung kénnen mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit des Vorstands
beschlossen werden.
(2) Anderungen treten unmittelbar nach Bestdtigung durch die Mitgliederversammlung in Kraft.

§11 INKRAFTTRETEN DER GESCHAFTSORDNUNG DES VORSTANDS

Diese Beitragsordnung tritt nach Beschluss durch den Vorstand und Bestatigung durch die
Mitgliederversammlung am 30.03.2026 mit sofortiger Wirkung in Kraft.

Unterschrift des/der Vorsitzenden

Unterschrift des/der stellvertretenden Vorsitzenden

Unterschrift des/der Schatzmeister/in

Unterschrift des/der Schriftfiihrer/in
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